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Статтю присвячено висвітленню соціально-економічних аспектів розвитку сільських громад та територій Ук-
раїни. Зазначено, що сталий розвиток сільських громад і територій, який значною мірою визначає можливості ста-
лого соціально-економічного розвитку країни в цілому та є важливим фактором забезпечення зростання національ-
ної економіки і підтримання соціальної стабільності України, не може успішно відбуватися без належної розбудови
соціальної сфери села. Показано, що важливими чинниками ефективного функціонування останньої є збереження, а
також кількісний та якісний розвиток людського потенціалу сільських громад, підвищення рівня зайнятості сільського
населення та скорочення його безробіття, зростання заробітної плати у сільському господарстві, як переважаючій
галузі прикладання праці селян, розбудова та удосконалення соціальної інфраструктури сільських населених пунктів,
покращення умов праці і проживання сільських жителів та поліпшення доступу населення до якісних соціальних
послуг, створення на селі середовища, комфортного для всебічного розвитку сільського соціуму в нинішніх умовах.
Розглянуто вплив соціально-демографічних процесів, спричинених тривалою повномасштабною російсько-украї-
нською війною, на функціонування сільського ринку праці України та проілюстровано суттєві гендерні трансфор-
мації, які на ньому відбуваються. Зазначено, що нині все більше жінок працюють на колись традиційно майже вик-
лючно "чоловічих" професіях (водії, трактористи, комбайнери, електрогазозварники, слюсарі, токарі, електромон-
тери, вантажники), тобто війна зруйнувала поширений стереотип про роботу, яка підходить відповідно чоловічій чи
жіночій статі. Для розв'язання соціально-економічних проблем, що постають нині перед сільськими громадами і те-
риторіями, запропоновано систему заходів, спрямованих на поліпшення умов їх розвитку, зокрема щодо збереження
людності, особливо молоді, у сільській місцевості, створення робочих місць на селі, розбудову відповідної інфраст-
руктури й організацію належних умов для комфортного проживання, роботи і ведення бізнесу та покращення досту-
пу населення до отримання якісних соціальних послуг.

The article is devoted to highlighting the socio-economic aspects of the development of rural communities and
territories of Ukraine. It is noted that the sustainable development of rural communities and territories, which largely
determines the possibilities of sustainable socio-economic development of the country as a whole and is an important
factor in ensuring the growth of the national economy and maintaining social stability of Ukraine, cannot successfully
occur without the proper development of the social sphere of the village. It is shown that important factors for the
effective functioning of the latter are the preservation, as well as the quantitative and qualitative development of the
human potential of rural communities, increasing the employment level of the rural population and reducing its
unemployment, increasing wages in agriculture, as the predominant sector of peasant labor, developing and improving
the social infrastructure of rural settlements, improving the working and living conditions of rural residents and improving
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ПОСТАНОВКА ПРОБЛЕМИ
Внаслідок соціально-економічних транс-

формацій, які проходили в аграрному секторі
України протягом минулих 20—25 років, відбу-
лося кардинальне зростання обсягів сільсько-
господарського виробництва, поступово підви-
щувалася його економічна ефективність, знач-
но збільшився експортний потенціал аграрної
галузі. Однак в умовах відсутності цілісної та
послідовної державної політики, спрямованої
на комплексний розвиток сільських громад і
територій (що розглядає останні не лише як
просторову базу сільськогосподарського ви-
робництва, здатну забезпечити його стабільне
зростання, а й опікується питаннями поліпшен-
ня умов праці та проживання населення, роз-
будови соціальної інфраструктури, створення
комфортного для формування сільського со-
ціуму середовища), зростання сільськогоспо-
дарського виробництва, підвищення його еко-
номічної ефективності та експортного потен-
ціалу не супроводжувалося відповідним роз-
витком соціальної сфери сільських територій
та села в цілому. Саме в сільських територіях
найгостріше проявилися проблеми депопу-
ляції, старіння населення, безробіття, нестачі
інвестицій, низького рівня розвитку інфраст-
руктури та недостатнього доступу населення
до якісних послуг.

З урахуванням того, що сільське населення
становить понад 30% загальної чисельності на-

the population's access to quality social services, creating an environment in the village that is comfortable for the
comprehensive development of rural society in the current conditions. The impact of socio-demographic processes caused
by the long-term full-scale Russian-Ukrainian war on the functioning of the rural labor market of Ukraine is considered
and the significant gender transformations that are taking place in it are illustrated. It is noted that today more and more
women are working in once traditionally almost exclusively "male" professions (drivers, tractor drivers, combine
harvesters, electric and gas welders, locksmiths, turners, electricians, loaders), that is, the war has destroyed the
widespread stereotype about work that is suitable for men or women, respectively. To solve the socio-economic problems
currently facing rural communities and territories, a system of measures has been proposed aimed at improving the
conditions for their development, in particular, to preserve the population, especially young people, in rural areas, create
jobs in the countryside, develop appropriate infrastructure and organize appropriate conditions for comfortable living,
work and doing business, and improve the population's access to quality social services.

Ключові слова: сільське населення, сільські території України, розвиток сільських громад
і територій; сільський ринок праці України, зайнятість та безробіття сільського населення,
заробітна плата у сільському господарстві.

Key words: rural population, rural territories of Ukraine, development of rural communities and
territories; rural labour market of Ukraine, employment and unemployment of the rural population,
wages in agriculture.

селення України, а сільськогосподарські угід-
дя займають 41,3 млн га, що складає близько
70% усього земельного фонду країни, сталий
розвиток сільських громад і територій значною
мірою визначає можливості сталого соціально-
економічного розвитку країни в цілому. Вод-
ночас занепад соціальної сфери сільських те-
риторій, а також складність, багатовимірність
та недостатня вивченість на теоретичному, ме-
тодичному та прикладному рівнях питань їх
соціально-економічного розвитку потребує
розроблення та реалізації системи ефективних
заходів, спрямованих на покращення демогра-
фічної ситуації на селі, якісних показників роз-
витку сільського соціуму, подолання депопу-
ляції та збереження людності в сільських те-
риторіях, зупинення деградації сільської посе-
ленської мережі, підвищення рівня зайнятості
сільського населення, розвиток соціальної ін-
фраструктури та поліпшення доступу сільських
жителів до якісних послуг, що є важливим і
нагальним завданням соціально-економічної
політики держави й визначає актуальність да-
ного дослідження.

АНАЛІЗ ОСТАННІХ ДОСЛІДЖЕНЬ
І ПУБЛІКАЦІЙ

Теоретико-методологічні, організаційно-
методичні та прикладні аспекти соціально-еко-
номічного розвитку сільських громад та тери-
торій України висвітлені у роботах багатьох на-
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уковців, зокрема питання соціально-економі-
чних проблем українського села та шляхів його
відродження, стратегічних пріоритетів розвит-
ку сільських територій, динаміки та структури
сільського розселення в Україні, відтворення
сільського населення, демографічних перспек-
тив українського села, удосконалення управл-
іння сільськими територіями, оцінювання рівня
інклюзивного розвитку сільського соціуму та
сільських територій, сталого розвитку сіль-
ських територій в Україні в умовах децентрал-
ізації влади, удосконалення стратегії розвит-
ку сільських територій в умовах євроінтеграції,
впровадження європейського досвіду розвит-
ку сільських територій в Україні, диверсифі-
кації використання трудового потенціалу
сільських територій досліджували О. М. Боро-
діна [1], О. Г. Булавка [2, 16], Я. М. Гадзало [14],
О. І. Гуторов [3], А. І. Доценко [8], Т. А. Заяць
[9], Ю. О. Лупенко [11, 12], О. І. Павлов [15],
Н. І. Патика [16], І. І. Петрецький [17], В. П. Ря-
боконь [19], А. П. Сава [20], О. П. Славкова [21],
М. І. Стегней [23], М. П. Талавиря [26], М. М. Ти-
мошенко [27], М. А. Хвесик [28], В. С. Шебанін
[30] та інші.

Проте, незважаючи на доволі вагомий нау-
ковий доробок, є необхідність подальшого дос-
лідження соціально-економічних чинників роз-
витку сільських громад та територій, зокрема
з огляду на нинішню ситуацію воєнного стану
та майбутню повоєнну реконструкцію еконо-
міки України. Особливої уваги потребує вив-
чення напрямів поліпшення демографічної си-
туації та збереження людності на селі, функ-
ціонування сільського ринку праці, формуван-
ня зайнятості та безробіття в сільській місце-
вості, створення робочих місць на селі, віднов-
лення й розвитку соціальної інфраструктури в
сільських територіях.

ФОРМУЛЮВАННЯ ЦІЛЕЙ СТАТТІ
(ПОСТАНОВКА ЗАВДАННЯ)

Мета статті — визначити основні соціаль-
но-економічні чинники розвитку сільських гро-
мад та територій України, окреслити шляхи
розбудови соціальної сфери села та розроби-
ти систему заходів, спрямованих на покращен-
ня умов праці і проживання сільських жителів.

Методологічною основою дослідження є
системний підхід до вивчення аналізованих
процесів і явищ та діалектичний метод пізнан-
ня, а також опрацювання та узагальнення нау-
кових праць вчених стосовно досліджуваного
питання, що дозволило комплексно розгляну-
ти найважливіші соціально-економічні аспек-
ти розвитку сільських громад та територій Ук-

раїни, визначити пріоритетні напрями розбу-
дови сільського соціуму та розробити систему
заходів, спрямованих на створення на селі се-
редовища, комфортного для проживання, ро-
боти і ведення бізнесу. В процесі дослідження
було використано ряд загальнонаукових ме-
тодів. Зокрема, для аналізу інформації щодо
нинішнього стану, динаміки, тенденцій розвит-
ку соціально-демографічної ситуації, зайня-
тості та безробіття сільського населення, рівня
оплати праці у сільському господарстві та
інших видах економічної діяльності було зас-
тосовано метод порівняльного аналізу. Систем-
ний аналіз використано для інтерпретації от-
риманих даних та розробки пропозицій щодо
розбудови сільського соціуму, покращення
умов праці і проживання сільських жителів.
При формулюванні проміжних та прикінцевих
висновків і пропозицій використано прийоми
абстрактно-логічного методу та методу уза-
гальнення.

ВИКЛАД ОСНОВНОГО МАТЕРІАЛУ
ДОСЛІДЖЕННЯ

На сучасному етапі розвитку людського сус-
пільства всіма країнами, що входять до складу
ООН, одним з пріоритетів людства визнана кон-
цепція сталого розвитку, яка передбачає збалан-
сованість суспільного розвитку за трьома взає-
мопов'язаними складовими: економічною, соц-
іальною та екологічною. Це включає економіч-
не зростання, яке має бути природозберігаючим,
соціальну стабільність та справедливість, а та-
кож збереження довкілля та біорізноманіття.
Відповідно до цих засадничих положень повин-
на формуватися й соціально-економічна політи-
ка розвинених країн як на глобальному, так і на
національному та регіональному рівнях.

Слід зазначити, що стосовно розвитку
сільських територій України тривалий час існу-
вала хибна думка про першочерговість вирі-
шення економічних проблем села і вторинність,
а то й другорядність проблем соціальних. Ігно-
рування розв'язання соціальних питань, не-
підкріплені серйозними аргументами надії на
те, що проведення економічних реформ на селі
автоматично забезпечить відповідний соціаль-
ний розвиток, призвели до серйозних перекосів
в бік економічної складової сільського розвит-
ку, занепаду соціальної сфери села, масштаб-
них демографічних проблем та деградації сіль-
ських територій в цілому.

Однією з передумов успішного вирішення
соціально-економічних проблем сільських гро-
мад і територій в Україні стала реформа децент-
ралізації,  яка була реалізована в 2014—
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2020 роках і проходила поетапно. Протягом
2015—2020 років було утворено 1070 об'єдна-
них територіальних громад шляхом добро-
вільного об'єднання раніше існуючих громад.
12 червня 2020 року відповідно до Закону Ук-
раїни № 562-IX "Про внесення змін до деяких
законів України щодо визначення територій та
адміністративних центрів територіальних гро-
мад" уряд визначив адміністративні центри і те-
риторії територіальних громад на основі рані-
ше об'єднаних громад і попередньо затвердже-
них перспективних планів. Усього було затвер-
джено 1469 громад, які повністю охоплювали
території 24 областей (за винятком Чорно-
бильської зони відчуження) [10; 25]. З них
сільських громад нараховувалося 609, або
41,5% від загальної кількості. Частка сільських
громад в окремих областях коливається від
10,8% в Луганській до 65,4% у Чернівецькій
(Табл. 1).

Сталий розвиток сільських громад і тери-
торій не може відбуватися без належної роз-
будови соціально-демографічної сфери села,
важливою складовою якої є людський потен-
ціал. На початок 2022 р. в Україні (без ураху-
вання тимчасово окупованих територій) про-
живало 12473,6 тис. осіб сільського населення,
що становило 30,3% від загальної чисельності
населення країни [13].

Порівняно з 1990 р. чисельність сільсько-
го населення зменшилася на 4495,7 тис. осіб,
або на 26,5%, а проти 2010 р. — на 1964,5 тис.
осіб, або на 13,6%. При цьому у Чернігівській
області з 1990 р. по 2022 р. сільське населення
зменшилося майже вдвічі — на 49,6%,
Сумській — 41,5, Хмельницькій — 34,1, Пол-
тавській — 33,2, Житомирській — на 32,7%
[29].

Смертність на сільських територіях Украї-
ни постійно залишається критично високою.
Лише за 2019—2021 рр. вона зросла на 13,4% і
в 2,5 раза перевищила народжуваність. У 2021 р.
коефіцієнти народжуваності та смертності
становили відповідно 7,7 та 19,5 особи на
1000 осіб наявного населення [18].

Ускладнює соціально-демографічну ситу-
ацію й те, що нині в сільських територіях Ук-
раїни практично вичерпаний потенціал відтво-
рення населення. На початок 2022 р. чи-
сельність людей віком понад 60 років (3048 тис.
осіб) в 1,5 раза перевищила чисельність дітей
у віці до 14 років (2075 тис. осіб), а людей у
найбільш продуктивному репродуктивному
віці (20-39 років) налічувалося 3385,4 тис. осіб,
що становило лише 27% від загальної чисель-
ності сільського населення України. Крім того

на кожних 1000 чоловіків зазначеного віку на
початок 2022 р. припадало 909 жінок, а у віковій
категорії 30—34 роки — 884 жінки [22].

Депопуляція сільського населення, його
прогресуюче старіння, погіршення статево-
вікової структури, інтенсифікація міграційних
процесів, зумовлена повномасштабною рос-
ійсько-українською війною, низький рівень за-
робітної плати у сільській місцевості, неком-
фортні умови праці та проживання, недо-
статній розвиток соціальної інфраструктури та
обмежений доступ населення до якісних послуг
спричинили значне погіршення ситуації на
сільському ринку праці України, поглиблення
існуючих проблем та диспропорцій, зниження
зайнятості та зростання безробіття (Табл. 2).

Як свідчать наведені дані рівень зайнятості
сільського населення протягом досліджувано-
го періоду істотно знизився — у 2021 р. він ста-
новив лише 46,7%, що було на 16 відсоткових
пунктів нижче, ніж у 2010 р. Найбільш інтен-
сивне зниження рівня зайнятості сільського
населення відбулося у 2019-2021 роках — на
9,5 відсоткового пункту. Знижується також і
зайнятість сільського населення працездатно-
го віку — від 67,4% у 2010 р. до 62% у 2021 р.
Проте найбільш істотно скорочується рівень
зайнятості серед сільської молоді віком 15—
24 роки: 42,3% у 2010 р., 32,7% — у 2015-му та

Кількість громад 
по областях 

Міські Селищні Сільські Усього 
Частка 

сільських 

громад, % 

Вінницька 18 22 23 63 36,5 

Волинська 11 18 25 54 46,3 

Дніпропетровська 20 29 37 86 46,0 

Донецька 43 14 9 66 13,6 

Житомирська 12 22 32 66 48,5 

Закарпатська 11 18 35 64 54,7 

Запорізька 14 18 35 67 52,2 

Івано-Франківська  15 23 24 62 38,7 

Київська 24 23 22 69 31,9 

Кіровоградська 12 16 21 49 42,9 

Луганська 20 13 4 37 10,8 

Львівська 39 16 18 73 24,7 

Миколаївська 9 18 25 52 48,1 

Одеська 19 25 47 91 51,7 

Полтавська 16 21 23 60 38,3 

Рівненська 11 13 40 64 62,5 

Сумська 15 15 21 51 41,2 

Тернопільська 18 17 20 55 36,4 

Харківська 17 27 12 56 21,4 

Херсонська 9 20 20 49 40,8 

Хмельницька 13 22 25 60 41,7 

Черкаська 16 10 40 66 60,6 

Чернівецька 11 7 34 52 65,4 

Чернігівська 16 24 17 57 29,8 

Загалом 409 451 609 1469 41,5 

 

Таблиця 1. Кількість об'єднаних територіальних
громад в Україні за категоріями по областях

Джерело: [24].
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28,7% у 2021 р., тобто майже в 1,5 ра-
за за 11 років.

Разом зі зниженням зайня-
тості сільського населення зрос-
тає рівень його безробіття. У
2021 р. він підвищився до 10,6%,
що було найвищим показником з
2010 р., а серед осіб працездатно-
го віку (15-59 років) — до 11,2%
(проти 6,6% у 2010 р., тобто в
1,7 раза). Та найбільшого поши-
рення безробіття набуло серед
сільської молоді — у віковій групі
15—24 роки його рівень зріс з 12,6% у 2010 р. до
18,1% у 2021 р. або більш ніж в 1,4 раза.

Крім низької зайнятості та високого безро-
біття сільського населення гальмує розвиток
сільських громад і територій недостатній рівень
заробітної плати у сільському господарстві. За
даними Державної служби статистики Украї-
ни, у сільському господарстві середньомісяч-

на заробітна плата у розрахунку на одного
штатного працівника хоча й зросла протягом
2024 року на 24,3%, але все ще залишалася од-
нією з найнижчих серед усіх видів економічної
діяльності (Табл. 3). Так, у 2024 році вона сяга-
ла лише 82,1% від середнього рівня в цілому по
національній економіці, а порівняно з такими
видами діяльності, як фінансова і страхова та

Роки 
Показники 

2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
2021  

до 2010 

Рівень 

зайнятості 
сільського 

населення, % 

62,7 55,1 54,9 54,8 55,1 56,2 47,1 46,7 -16,0 в.п. 

Рівень 

безробіття 
сільського 

населення, % 

7,1 9,4 9,7 9,9 9,2 8,6 10,3 10,6 +3,5 в.п. 

 

Таблиця 2. Рівні зайнятості та безробіття сільського
населення в Україні за 2010—2021 роки, %

Джерело: розраховано за даними Державної служби статистики України [6].

Роки 

2024 р.  

до 2023 р. 
Вид діяльності 

2010 2015 2020 2021 2022 2023 2024 

+ (–) % 

Усього по економіці 2239 4195 11591 14014 14847 17442 21473 4031 123,1 

Сільське 
господарство 

1430 3140 9734 11733 12243 14184 17630 3446 124,3 

Промисловість 2570 4789 12759 14902 15176 18390 23150 4760 125,9 

Оптова та роздрібна 

торгівля; ремонт авто 

та мотоциклів  

1877 4692 11286 13488 15103 20630 25286 4656 122,6 

Транспорт, складське 
господарство, поштова 

та кур’єрська 
діяльність 

2658 4653 11951 13837 13731 17184 21699 4515 126,3 

Інформація та 

телекомунікації  

3161 7111 19888 25530 30829 37946 52457 14511 138,2 

Фінансова та страхова 

діяльність 

4638 8603 20379 23975 27986 34393 41384 6991 120,3 

Професійна, наукова 

та технічна діяльність 

2869 6736 16613 19369 20497 23413 29200 5787 124,7 

Державне управління й 

оборона; обов’язкове 
соціальне страхування 

2722 4381 16443 19048 20764 23395 29099 5704 124,4 

Освіта 1905 3132 9271 11817 11999 12439 14593 2154 117,3 

Охорона здоров’я 1637 2853 8995 11825 14002 14970 17115 2145 114,3 

Бібліотеки, архіви, 

музеї та ін. заклади 
культури 

1911 3049 8024 10462 10469 10990 13142 2152 119,6 

Відношення зарплати в 

сільському 

господарстві у % до 
зарплати у : 

         

промисловості 55,6 65,6 76,3 78,7 80,7 77,1 76,2 –0,9 в.п. – 

фінансовій та 

страховій діяльності 

30,8 36,5 47,8 48,9 43,7 41,2 42,6 +1,4 в.п. – 

професійній, науковій 
та технічній діяльності 

49,8 46,6 58,6 60,6 59,7 60,6 60,4 –0,2 в.п. – 

цілому по економіці, % 63,9 74,9 84,0 83,7 82,5 81,3 82,1 +0,8 в.п. – 

 

Таблиця 3. Середньомісячна заробітна плата штатних працівників за видами економічної
діяльності у 2010—2024 роках, грн

Джерело: розраховано за даними Державної служби статистики України [7].
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інформація й телекомунікації становила лише
42,6% та 33,6% відповідно. Разом з тим динамі-
ка зростання заробітної плати у сільському
господарстві у порівнянні з іншими видами
економічної діяльності позитивна. Так,
якщо у 2010 р. заробітна плата у сільському
господарстві становила тільки 55,6% від се-
реднього рівня у промисловості, то у 2024 р.
це співвідношення вже було 76,2% (хоча за
2024 р. спостерігався спад на 0,9 відсотко-
вого пункту).

По відношенню до професійної, наукової та
технічної діяльності середній рівень заробітної
плати у сільському господарстві за 2010—
2024 рр. підвищився на 10,6 відсоткового пунк-
ту, а порівняно з середньою заробітною платою
в цілому по національній економіці — на 18,2 від-
соткового пункту, в тому числі за 2024 р. — на
0,8 відсоткового пункту.

В Україні через війну, масову еміграцію та
мобілізацію відбуваються суттєві гендерні
трансформації на ринку праці. Нині все
більше жінок працюють на колись традицій-
но майже виключно "чоловічих" професіях.
Це будівельники, водії, електрогазозварники,
слюсарі, токарі, електромонтери, трактори-
сти, комбайнери, машиністи на шахті. Таким
чином війна зруйнувала поширений стерео-
тип про суто "чоловічу" та "жіночу" роботу.
Бурхливі соціально-демографічні процеси,
спричинені тривалою повномасштабною ро-
сійсько-українською війною, суттєво вплину-
ли й на функціонування сільського ринку
праці України (Табл. 4).

У 2022 році на 19969 наявних вакансій
кваліфікованих робітників сільського та лісо-
вого господарства припадало 41769 осіб, які
раніше працювали в цій галузі та які офіцій-

но мали статус безробітних, тобто на одну ва-
кансію претендували 2,09 безробітних особи,
причому з них 25482 особи або 61% складали
жінки. У 2023 році порівняно з попереднім
кількість наявних вакансій зменшилася май-
же на 40% (до 12340 місць), на які припадало
27422 безробітні особи (з них 66% становили
жінки). Таким чином, на одну вакансію вже
було 2,22 людини зі статусом безробітних. У
2024 році за даною професійною категорією
пропонувалося лише 8646 вакансій, на які
претендували 17437 безробітних (з них 79,3%
жінок) тобто 2,02 особи з розрахунку на одне
вільне місце.

З огляду на наведені дані ситуація із за-
безпеченням кадрами сільськогосподарсько-
го виробництва не виглядає критичною, оск-
ільки є цілком достатня кількість безробітних
осіб відповідної кваліфікації, яких при ство-
ренні належних умов, насамперед конкурен-
тної в нинішніх умовах оплати праці, можли-
во залучити до роботи за вакантними спе-
ціальностями. Разом з тим слід зазначити, що
якщо по таких професіях як охоронці, нічні
сторожі, свинарі, птахівники, тваринники,
частково вантажники і підсобні робітники в
сільському господарстві достатньо безробі-
тних осіб, які могли б виконувати такі робо-
ти (в тому числі за рахунок жінок, які нині
претендують на посади, які раніше традицій-
но вважалися переважно чоловічими), то
відчутна нестача кадрів спостерігається серед
водіїв вантажного автотранспорту (насампе-
ред великої вантажопідйомності), тракто-
ристів, комбайнерів, кваліфікованих слю-
сарів-ремонтників, токарів, та фахівців-спец-
іалістів (інженерів, механіків, агрономів,
електриків і т. ін.) [5].

2024 р. до : 

2022 р. 2023 р. Показник 2022 р. 2023 р. 2024 р. 

осіб +(–) % осіб +(–) % 

Кількість вакансій 19969 12340 8646 -11323 43,3 -3694 70,1 

Кількість безробітних 41769 27422 17437 -24332 41,7 -9985 63,6 

з них жінок 25482 18096 13826 -11656 54,3 -4270 76,4 

жінки до загальної 

кількості 
безробітних, % 

61,0 66,0 79,3 – +18,3 – +13,3 

Кількість 

претендентів на 1 

вакансію 

2,09 2,22 2,02 -0,07 96,7 -0,2 91,0 

в тому числі : 

– чоловіків 

0,81 0,75 0,42 -0,39 51,9 -0,33 56,0 

– жінок 1,28 1,47 1,60 0,32 125,0 0,13 108,8 

 

Таблиця 4. Кількість вакансій кваліфікованих робітників сільського та лісового господарства
та чисельність безробітних (які раніше працювали в цій галузі), зареєстрованих у Державній

службі зайнятості у 2022—2024 роках, осіб

Джерело: розраховано за даними Державної служби зайнятості України [4].
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Зрозуміло, що чим довше триватиме війна,
то до більших депопуляційних та еміграційних
втрат це призведе, тим меншим буде людський
ресурс сільських територій, а отже й забезпе-
ченість їх робочою силою. Для стабілізації чи-
сельності населення, подальшого її нарощуван-
ня та поліпшення статево-вікової структури
людності сільських територій в нормальних
соціально-економічних умовах мирного часу
необхідне підвищення рівня доходів сільсько-
го населення, покращення умов праці і прожи-
вання на селі, розбудова відповідної соціаль-
ної інфраструктури, запровадження системи
державних стандартів у сфері соціального об-
слуговування сільського населення, що в ком-
плексі здатне забезпечити формування належ-
ної соціально-демографічної ситуації в
сільських територіях, поліпшення відтворення
населення і його збереження в сільській посе-
ленській мережі, позитивно впливатиме на за-
безпеченість сільських територій робочою си-
лою, а також сприятиме активнішому залучен-
ню сільських жителів до продуктивної діяль-
ності.

В нинішніх же умовах, а особливо після за-
кінчення воєнних дій, в період післявоєнного
відновлення країни, першочерговим завданням
для української держави поряд з відбудовою
та модернізацією економіки повинно стати по-
вернення українців на батьківщину. Досягнен-
ня цієї мети потребує всебічної підтримки про-
цесу повернення біженців і забезпечення їх реі-
нтеграції та зайнятості в українській економіці.
Для цього необхідне запровадження наступної
системи заходів:

розширення допомоги на відновлення зруй-
нованого та пошкодженого житла, надання
довгострокових пільгових кредитів на відбудо-
ву;

фінансова і гуманітарна допомога на по-
точні потреби, медичні та соціальні послуги;

організація навчальних програм зі створен-
ня та управління власним бізнесом;

організація бізнес-курсів, на яких би вик-
ладалися основи підприємництва, маркетин-
гу, оподаткування, менеджменту, юриспру-
денції;

розширення діяльності служби зайнятості
щодо професійної підготовки і перепідготов-
ки працівників;

проведення на державному, регіональному
та локальному рівнях аналізу ефективності
програм зайнятості і соціальної підтримки;

затвердження на державному рівні спе-
ціальної програми зайнятості для внутрішньо
переміщених осіб;

розробка інформаційних кампаній для все-
бічного інформування біженців щодо можли-
востей їх повернення та облаштування в Ук-
раїні;

укладання двосторонніх та багатосторонніх
угод між Україною та країнами ЄС щодо спри-
яння поверненню в Україну біженців;

наближення та подальша уніфікація систе-
ми збору демографічних даних, зокрема мігра-
ційної статистики в Україні та ЄС;

покращення обміну даними та аналітичною
інформацією щодо питань міграції між Украї-
ною та країнами ЄС;

розробка нової державної міграційної полі-
тики з урахуванням поточних та майбутніх вик-
ликів;

створення Національного агентства з пи-
тань міграції з розвитком регіональної інфра-
структури для підготовки й тимчасового виїз-
ду за кордон людей, які бажають там працюва-
ти. Надання мігрантам консультаційних, юри-
дичних, страхових, банківських та інших по-
слуг, налагодження з ними постійних комуні-
каційних зв'язків з метою їх повернення в май-
бутньому в Україну.

Вкрай важливе значення для розвитку
сільських громад і територій в Україні має роз-
в'язання проблеми підвищення рівня зайня-
тості сільського населення, як економічної ос-
нови зростання його добробуту. З цією метою
пропонується запровадження такої системи
заходів:

диверсифікація сільськогосподарської
діяльності, розвиток переробних підприємств,
виробництва напівфабрикатів та продуктів
харчування, що сприятиме зменшенню сезон-
них коливань зайнятості сільського населен-
ня;

розвиток сільськогосподарської коопе-
рації, створення кооперативів із заготівлі, збе-
рігання, переробки та реалізації сільськогос-
подарської продукції з урахуванням чисель-
ності населення, наявних ресурсів, особливо-
стей функціонування та потреб конкретних
громад;

підтримка розвитку сільськогосподарського
підприємництва, зокрема створення у кожній
сільській громаді малих та мікропідприємств, які
здатні швидше пристосовуватися до зміни
зовнішніх умов та кон'юнктури ринку;

розробка і впровадження загальнодержав-
ної програми підтримки сільських молодих
спеціалістів (до 35 років) та незалежно від віку
фахівців дефіцитних спеціальностей, стимулю-
вання їхнього переїзду в сільську місцевість
шляхом надання їм пільгових довгострокових
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кредитів для придбання житла, транспортних
засобів, сільськогосподарської та побутової
техніки, отримання або підвищення рівня вищої
освіти членами їх сімей, оформлення системи
безоплатного медичного страхування тощо;

розширення несільськогосподарської ді-
яльності, сприяння створенню нових робочих
місць у сферах надання послуг, сільського зе-
леного, гастрономічного та історико-культур-
но-етнографічного туризму;

створення розгалуженої системи надання
сільським громадам інформаційно-консульта-
ційних послуг щодо розробки на місцевому
рівні програм соціально-економічного розвит-
ку, які б передбачали збереження вже існую-
чих та створення нових робочих місць, а також
розробка відповідних навчальних програм,
адаптованих для опрацювання з використан-
ням сучасних комунікаційних засобів;

постійне інформування сільського населен-
ня щодо можливостей та перспектив сільської
праці, переваг і гарантій офіційного працевлаш-
тування, формування позитивного іміджу сто-
совно проживання, роботи та відпочинку в
сільській місцевості;

запровадження в сільських територіях по-
стійного моніторингу дотримання положень
законів, що регулюють трудові відносини, по-
силення контролю щодо будь-яких проявів по-
рушення права на працю сільських працівників,
створення системи надання сільському насе-
ленню безоплатних юридичних послуг, зокре-
ма з питань трудового законодавства.

ВИСНОВКИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ
ПОДАЛЬШИХ РОЗВІДОК У ДАНОМУ

НАПРЯМІ
На основі проведеного дослідження мож-

на зробити такі узагальнення. Cталий розвиток
сільських громад і територій, який значною
мірою визначає можливості сталого соціально-
економічного розвитку країни в цілому не
може успішно відбуватися без належної роз-
будови соціальної сфери села.

Важливими чинниками ефективного функ-
ціонування останньої є збереження, а також
кількісний та якісний розвиток людського по-
тенціалу сільських громад, підвищення рівня
зайнятості сільського населення та скорочен-
ня його безробіття, зростання заробітної пла-
ти у сільському господарстві, розбудова та
удосконалення соціальної інфраструктури
сільських населених пунктів, покращення умов
праці і проживання сільських жителів та пол-
іпшення доступу населення до якісних соціаль-
них послуг.

Людський потенціал сільських територій
України нині інтенсивно скорочується. По-
рівняно з 1990 р. чисельність сільського насе-
лення зменшилася на 4,5 млн осіб, або на 26,5%,
а проти 2010 р. — майже на 2 млн осіб, або на
13,6% Смертність в 2,5 раза перевищила народ-
жуваність. Практично вичерпаний потенціал
відтворення населення. На початок 2022 р. чи-
сельність людей старших за 60 років (3,05 млн
осіб) в 1,5 раза перевищила чисельність дітей
до 14 років (2,08 млн осіб).

Рівень зайнятості сільського населення зни-
зився до найнижчого значення за часів неза-
лежності України — у 2021 р. він становив лише
46,7%. Найбільш істотно скорочується зай-
нятість серед сільської молоді (15—24 роки) —
з 42,3% у 2010 р. до 28,7% у 2021 р., тобто май-
же в 1,5 раза.

Рівень безробіття сільського населення у
2021 р. підвищився до 10,6%, що було найвищим
показником з 2010 р. Найбільшого поширення
безробіття набуло серед сільської молоді (15-
24 роки) — його рівень зріс з 12,6% у 2010 р. до
18,1% у 2021 р. або більш ніж в 1,4 раза.

Гальмує розвиток сільських громад і тери-
торій недостатній рівень заробітної плати у
сільському господарстві. У 2024 році вона ся-
гала лише 82,1% від середнього рівня в цілому
по національній економіці та 76,2% — по про-
мисловості.

В Україні через війну, масову еміграцію та
мобілізацію відбуваються суттєві гендерні
трансформації на сільському ринку праці. Нині
все більше жінок працюють на колись тради-
ційно майже виключно "чоловічих" професіях
(водії, трактористи, комбайнери, електрогазоз-
варники, слюсарі, токарі, електромонтери, ван-
тажники).

Протягом 2022—2024 років на одну наявну
вакансію кваліфікованих робітників сільсько-
го та лісового господарства претендували в се-
редньому від 2 до 2,2 офіційно безробітних осіб,
причому частка жінок серед них зросла з 61%
у 2022 році до 79,3% у 2024 році.

В цілому ситуація із забезпеченням кадра-
ми сільськогосподарського виробництва не є
надто критичною, але відчутна нестача кадрів
серед водіїв вантажного автотранспорту, трак-
тористів, комбайнерів, кваліфікованих слю-
сарів-ремонтників, токарів та фахівців-спе-
ціалістів (інженерів, механіків, агрономів, елек-
триків і т. ін.).

Для розв'язання соціально-економічних
проблем сільських громад і територій запропо-
новано систему заходів, спрямованих на по-
ліпшення умов їх розвитку, зокрема щодо збе-
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реження людності у сільській місцевості на ос-
нові підвищення рівня доходів сільського насе-
лення, покращення умов праці і проживання на
селі, запровадження системи державних стан-
дартів у сфері соціального обслуговування
сільського населення, всебічної підтримки про-
цесу повернення біженців і забезпечення їх реі-
нтеграції та зайнятості в українській економіці,
розробки нової державної міграційної політи-
ки з урахуванням поточної ситуації та май-
бутніх викликів; збільшення робочих місць на
селі шляхом диверсифікації сільськогоспо-
дарської діяльності, створення переробних
підприємств, розвитку сільськогосподарської
кооперації, підтримки сільськогосподарського
підприємництва, розробки і впровадження за-
гальнодержавної програми підтримки сільсь-
ких молодих спеціалістів, розширення не-
сільськогосподарської діяльності, створення
нових робочих місць у сферах надання послуг,
рекреації та сільського туризму; розбудову
відповідної соціальної інфраструктури для
комфортного проживання, роботи і ведення
бізнесу та покращення доступу населення до
отримання якісних соціальних послуг, постійне
інформування щодо можливостей та перспек-
тив сільської праці, переваг і гарантій офіцій-
ного працевлаштування, створення системи
надання сільському населенню безоплатних
юридичних послуг, зокрема з питань трудово-
го законодавства.

Перспективними напрямами подальших на-
укових розвідок у даному контексті є розроб-
ка комплексної оцінки соціально-демографіч-
ного потенціалу сільських громад і територій
щодо спроможності формування в них трудо-
вого потенціалу, кількісно та якісно достатньо-
го для задоволення потреби сільського госпо-
дарства в робочій силі, та обгрунтування органі-
заційно-економічного механізму забезпечення
зайнятості сільського населення з метою роз-
в'язання проблеми безробіття, що склалася на
сільському ринку праці, й задля досягнення
можливо більш повної зайнятості сільського
населення, як економічної основи зростання
рівня його доходів, що, в свою чергу, сприяти-
ме розвитку сільських громад і територій.
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